
                           

 
รายละเอียดของรายวิชา  (Course  Specification) 

คณะวิศวกรรมศาสตร'  มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
ป.ท่ี  1  ภาคท่ี  1  ป.การศึกษา  2557 

วันท่ี  23 มิถุนายน 2557 
............................................. 

 

หมวดท่ี 1  ลักษณะและข<อมูลท่ัวไปของรายวิชา 
 

1. รหัสวิชา  ELI6007   ช่ือรายวิชา  พ้ืนฐานวิชาชีพทางวิศวกรรม 
2. จํานวนหนAวยกิต    0 (  0   0   0  )   หนAวยกิต 
3. หลักสูตร   .หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการตรวจสอบและกฎหมายวิศวกรรม  
4. ประเภทของรายวิชา   

� วิชาศึกษาท่ัวไป ...............................................   
� วิชาเฉพาะ (ระบุ)  ...............................................   
� วิชาเลือกเสรี ...............................................   
� วิชาโท     ...............................................   

5. อาจารย'ผู<รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย'ผู<สอน 

- อาจารย4ผู6รับผิดชอบรายวิชา  ผศ.ดร.วรานนท4  คงสง 

- อาจารย4ผู6สอน   ผศ.ดร.วรานนท4  คงสง 

- อาจารย4ผู6ร9วมสอน    

- อาจารย4พิเศษ    
6. ภาคการศึกษา/ช้ันป.ท่ีเรียน  ตามแผนการศึกษาของหลักสูตร  (ให6ระบุ) ภาคการศึกษาท่ี 1 ชั้นป=ท่ี 1 
7. รายวิชาท่ีต<องเรียนมากAอน  (Pre – requisite)  (ถ6ามี)  ...ไม9มี............................................................ 
8. รายวิชาท่ีต<องเรียนพร<อมกัน  (Co – requisite)  (ถ6ามี)  ...ไม9มี.......................................................... 
9. สถานท่ีเรียน  .ตึกลายสือไท คณะวิศวกรรมศาสตร4 ............................................................................... 
10. วันท่ีจัดทํา หรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลAาสุด (ระบุ)   

วันท่ี 23 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2557 
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หมวดวิชาท่ี 2  จุดมุAงหมายและวัตถุประสงค' 
 

1. จุดมุAงหมายของรายวิชา/กระบวนวิชา 
1.1  เพ่ือให6ผู6เรียนทบทวนและการสอบประมวลความรู6   .......................... 
1.2 เพ่ือให6ผู6เรียนมีความเข6าใจในกระบวนการ การสอบประมวลความรู6    
1.3 เพ่ือให6ผู6เรียน.เสริมสร6างให6เกิดความรับผิดชอบ  มีจรรยาบรรณแห9งวิชาชีพ  มีความรอบคอบ มี

ความสามารถในการตัดสินใจบนพ้ืนฐานของเหตุผลท่ีถูกต6อง และการประสานงานเปCนกลุ9ม 
 

2.   วัตถุประสงค'ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
� เพ่ือพัฒนารายวิชานี้  หรือ การเปลี่ยนแปลงสําคัญ ๆ  ท่ีเกิดข้ึน 
� เพ่ือเพ่ิมการใช6เทคโนโลยีสารสนเทศ  หรือ  Web  based 
� การเปลี่ยนแปลงเนื้อหาของรายวิชา และวิธีการสอน 
 

หมวดท่ี 3  ลักษณะและการดําเนินการ 
1. คําอธิบายรายวิชา/กระบวนวิชา 

ประวัติวิศวกรรม การจัดการศึกษาทางวิศวกรรม กฎหมายและวิชาชีพวิศวกรรม วิธีการวิศวกรรมและการ
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม จรรยาบรรณของวิศวกร การวัดทางวิศวกรรมและการประมาณการ ทดสอบ
และการทดลอง การแก6ปOญหาทางวิศวกรรม การสื่อทางวิศวกรรม การคํานวณทางวิศวกรรม ความรู6ทาง
วิศวกรรม สถิติศาสตร4 กลศาสตร4 วัสดุวิศวกรรม พลังงาน ทฤษฎีไฟฟRา เศรษฐศาสตร4วิศวกรรม 
คอมพิวเตอร4และสิ่งแวดล6อม 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใช<ตAอภาคการศึกษา 
� บรรยาย  ....15...  ชั่วโมง  � ฝTกปฏิบัติงานภาคสนาม  .......................... ชั่วโมง 
� สอนเสริม  ............  ชั่วโมง � การฝTกปฏิบัติ   ..................................  ชัว่โมง 
� การศึกษาด6วยตนเอง  ................  ชั่วโมง  

3. อาจารย'ให<คําปรึกษา และแนะนําทางวิชาการแกAนักศึกษาเปSนรายบุคคลเก่ียวกับรายวิชาท่ีสอน 
� การให6คําปรึกษาและแนะนําในชั้นเรียน  จํานวน  ........1........  ชั่วโมงต9อสัปดาห4 
�  การให6คําปรึกษาและแนะนํานอกชั้นเรียน 
� สื่อสารให6นักศึกษาได6ทราบกําหนดเวลาล9วงหน6า  โดยวธิี  .เว็บบอร4ด บล็อค.............. 

 



หมวดท่ี  4  การพัฒนาผลการเรียนรู<ของนักศึกษา 
1. การพัฒนาผลการเรียนรู<ของนักศึกษา/สอดคล<อง  5  ด<าน  ท่ีเน<นผู<เรียนเปSนสําคัญ 

การพัฒนาผลการเรียนรู6ในมาตรฐานผลการเรียนรู6แต9ละด6าน  รวม  5  ด6าน  ท่ีมุ9งหวัง  ซ่ึงต6องสอดคล6อง
กับท่ีระบุไว6ในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบต9อมาตรฐานผลการเรียนรู6จากหลักสูตรสู9รายวิชา  
(Curriculum Mapping) ตามท่ีกําหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู6แต9ละด6าน 
1. ด6านคุณธรรม  จริยธรรมท่ีต6องพัฒนา 
2. ด6านความรู6ท่ีต6องได6รับ 
3. ด6านทักษะทางปOญญาท่ีต6องพัฒนา 
4. ด6านทักษะความสัมพันธ4ระหว9างบุคคลและความรับผิดชอบ 
5. ด6านทักษะการวิเคราะห4เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช6เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต6องพัฒนา 
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ท้ังนี้  ให<แสดงข<อมูลตAอไปนี้ 
1. สรุปสั้นๆ  เก่ียวกับความรู6  หรือทักษะท่ีรายวิชามุ9งหวังท่ีจะพัฒนานักศึกษา 
2. คําอธิบายเก่ียวกับวิธีการสอนท่ีจะใช6ในรายวิชาเพ่ือพัฒนาความรู6 
3. วิธีการท่ีจะใช6วัดและประเมินผลการเรียนรู6ของนักศึกษาในรายวิชานี้เพ่ือประเมินผลการเรียนรู6ใน

มาตรฐานการเรียนรู6แต9ละด6านท่ีเก่ียวข6อง 
 
(1) คุณธรรม จริยธรรม 
    1.1 คุณธรรม จริยธรรมท่ีต<องพัฒนา 

  พัฒนาผู6เรียนให6มีความรับผิดชอบ ปลูกฝOงความมีวินัย ใฝdรู6 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ เคารพในสิทธิของ
ข6อมูลส9วนบุคคล โดยมีคุณธรรมจริยธรรมตามคุณสมบัติหลักสูตร ดังนี้ 

− เข6าใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณค9าของระบบคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและ
ซ่ือสัตย4สุจริต 

− มีวินัย ตรงต9อเวลา และ รับผิดชอบต9อตนเองและสังคม 

− มีภาวะความเปCนผู6นําและผู6ตาม สามารถทํางานเปCนทีม และสามารถแก6ไขข6อขัดแย6งตามลําดับ
ความสําคัญ 

− เคารพสิทธิและรับฟOงความคิดเห็นของผู6อ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค9าและศักด์ิศรีของความเปCนมนุษย4 

− เคารพกฎระเบียบและข6อบังคับต9างๆ ขององค4กรและสังคม 

− มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผู6ประกอบวิชาชีพ 

− เข6าใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพวิศวกรรมในแต9ละสาขา ต้ังแต9อดีตจนถึงปOจจุบัน 
    1.2 วิธีการสอนท่ีจะใช<พัฒนาการเรียนรู< 

− ปลูกฝOงให6เห็นถึงความสําคัญของเรื่องการตรงต9อเวลา เช9น มีคะแนนการเข6าห6องเรียน ไม9มีการเช็คชื่อ



ให6สําหรับผู6ท่ีเข6าเรียนสาย ไม9ให6คะแนนการบ6านสําหรับผู6ท่ีส9งช6ากว9ากําหนดส9ง เปCนต6น 

− สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม เข6าไปในระหว9างการสอน เน6นความรับผิดชอบต9องาน วินัย
จรรยาบรรณในวิชาชีพ ความซ่ือสัตย4ต9อตนเองและต9อหน6าท่ีในกลุ9ม ความมีน้ําใจต9อเพ่ือนร9วมงาน การเคารพและ
เชื่อฟOงครูบาอาจารย4 พร6อมท้ังอาจารย4ต6องปฏิบัติตนให6เปCนตัวอย9าง 

− ยกตัวอย9างกรณีศึกษาท่ีเก่ียวกับประเด็นทางจริยธรรม ความรับผิดชอบต9อหน6าท่ีและการประพฤติท่ีผิด
จรรยาบรรณในวิชาชีพ 

− การทํารายงานหรืออภิปรายกลุ9ม 
    1.3 วิธีการประเมินผล 

- พฤติกรรมการเข6าเรียน และส9งงานท่ีได6รับมอบหมายตามขอบเขตท่ีให6และตรงเวลา 

- พฤติกรรมในการทํางานท่ีได6รับมอบหมาย เช9น การบ6าน มีการลอกกันมาส9งมากน6อยขนาดไหน 

- มีการอ6างอิงเอกสารท่ีได6นํามาทํารายงาน อย9างถูกต6องและเหมาะสม 

- ประเมินการรับฟOงความคิดเห็นของผู6อ่ืน โดยนักศึกษาอ่ืนๆ ในรายวิชาประเมินผลการนําเสนอรายงาน
ผลท่ีได6รับมอบหมาย 
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(2) ความรู< 
    2.1 ความรู<ท่ีจะได<รับ 

- นักศึกษาท่ีผ9านการศึกษารายวิชาครบตามหลักสูตรแล6ว ต6องสอบประมวลความรู6ซ่ึงอาจเปCนแบบ
ข6อเขียนหรือปากเปล9าหรือท้ังสองแบบตามท่ีสาขาวิชากําหนด 
 
    2.2 วิธีการสอน 

- การสอนท่ีเน6นผู6เรียนเปCนสําคัญ ให6แบบฝTกหัด แก6ปOญหาโจทย4 การบ6าน การทํางานเปCนกลุ9มและ
ส9งเสริมให6นักศึกษาค6นคว6าด6วยตนเอง การค6นคว6าทางอินเตอร4เน็ต 

- มีการสอนเสริมสําหรับนักศึกษาท่ีมีความต6องการ 
    2.3 วิธีการประเมินผล 

- ทดสอบย9อย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 

- นําเสนอสรุปการอ9านจากการค6นคว6าข6อมูลท่ีเก่ียวข6อง 
(3) ทักษะทางปUญญา 
    3.1 ทักษะทางปUญญาท่ีต<องพัฒนา 

พัฒนาความสามารถในการคิดอย9างมีระบบ สามารถวิเคราะห4และแก6ไขปOญหาโจทย4ได6เปCนอย9างดี
นอกจากนี้ นักศึกษาจะมีทักษะทางปOญญาท่ีสอดคล6องกับคุณสมบัติของหลักสูตร ดังนี้ 



- มีความคิดอย9างมีวิจารณญาณ 

- สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห4 และสรุปประเด็นปOญหาและความต6องการ 

- สามารถคิด วิเคราะห4 และแก6ไขปOญหาด6านวิศวกรรมได6อย9างมีระบบ 

- มีจินตนาการและความยืดหยุ9นในการปรับใช6องค4ความรู6ท่ีเก่ียวข6องเหมาะสมในการพัฒนานวัตกรรม
หรือองค4ความรู6ต9อยอดจากเดิมได6อย9างสร6างสรรค4 

- สามารถค6นคว6าความรู6เพ่ิมเติมได6ด6วยตนเอง เพ่ือการเรียนรู6ตลอดชีวิต และทันต9อการเปลี่ยนแปลง
ทางองค4ความรู6และเทคโนโลยีใหม9 ๆ ท่ีเก่ียวข6อง 
    3.2 วิธีการสอน 

การทําโจทย4ในห6องเรียน การทําเปCนงานเปCนกลุ9มเพ่ือให6วิเคราะห4โจทย4และแก6ไขปOญหาร9วมกัน การให6
การบ6าน ให6งานในลักษณะท่ีต6องทําการศึกษาต6องค6นคว6าหาความรู6เพ่ิมเติม เพ่ือประกอบในการแก6ไขปOญหาโจทย 4 
    3.3 วิธีการประเมินผลทักษะทางปUญญาของนักศึกษา 

ทดสอบย9อย สอบกลางภาค สอบปลายภาค โดยเน6นข6อสอบท่ีมีการวิเคราะห4โจทย4ปOญหา 
(4) ทักษะความสัมพันธ'ระหวAางบุคคลและความรับผิดชอบ 
    4.1 ทักษะความสัมพันธ'ระหวAางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต<องการพัฒนา 

- รู6จักบทบาท หน6าท่ี และมีความรับผิดชอบในการทํางานท่ีได6รับมอบหมายท้ังงานบุคคลและงานกลุ9ม 

- วางตัวและร9วมแสดงความคิดเห็นในกลุ9มได6อย9างเหมาะสม 

- สามารถให6ความช9วยเหลือและอํานวยความสะดวกแก9การแก6ปOญหาสถานการณ4ต9างๆ ในกลุ9มท้ังใน
บทบาทของผู6นํา หรือในบทบาทของผู6ร9วมทีมทํางาน 

- มีความสามารถค6นคว6าข6อมูล และใช6ข6อมูลประกอบการตัดสินใจในการทํางานได6อย9างมีประสิทธิภาพ 

- สามารถสื่อสารกับกลุ9มคนหลากหลายและสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและภาษาต9างประเทศอย9างมี
ประสิทธิภาพ 
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    4.2 วิธีการสอน 

- มอบหมายงานให6ทํางานท้ังงานรายบุคคลและงานเปCนกลุ9ม และมีการเปลี่ยนกลุ9มทํางานตามกิจกรรม
ท่ีได6รับมอบหมาย เพ่ือให6นักศึกษาทํางานได6กับผู6อ่ืน โดยไม9ยึดติดกับเฉพาะเพ่ือนสนิท 

- กําหนดความรับผิดชอบของนักศึกษาแต9ละคนในการทํางานกลุ9ม อย9างชัดเจน 

- พยายามยกตัวอย9างโจทย4ปOญหา ท่ีเปCนภาษาอังกฤษ 

- แทรกประสบการณ4ของอาจารย4ในระหว9างการสอนโดยการผ9านการเล9าเรื่องต9างๆ 

- เปfดโอกาสให6นักศึกษาซักถามและแสดงความคิดเห็นท้ังในห6องเรียนและนอกห6องเรียน มีการพูดคุย
กับนักศึกษาให6เห็นความจําเปCนของทักษะด6านต9างๆ 
    4.3 วิธีการประเมิน 



- ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีได6รับมอบหมาย ท้ังประเมินตนเอง และเพ่ือนร9วมงาน 
(5) ทักษะการวิเคราะห'เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช<เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    5.1 ทักษะการวิเคราะห'เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช<เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต<องพัฒนา 

- นักศึกษามีทักษะในการคิดคํานวณเชิงตัวเลข ทักษะในการแปลและตีความหมายของโจทย4 

- มีความสามารถในการสืบค6น ข6อมูลทางอินเทอร4เน็ต เพ่ือใช6ในการแก6ไขโจทย4ปOญหาทางด6าน
วิศวกรรมสิ่งแวดล6อมได6 พร6อมท้ังติดตามการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในศาสตร4ของตนเองหรือท่ีเก่ียงข6องได6 

- สามารถประยุกต4ใช6สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย9างเหมาะสมและทันสมัย เช9น การส9งงานทาง
อีเมลล4 

- มีความสามารถในการสื่อสารอย9างมีประสิทธิภาพท้ังปากเปล9าและการเขียน เลือกใช6รูปแบบของสื่อ
การนําเสนออย9างเหมาะสม 

- สามารถใช6เครื่องมือการคํานวณและเครื่องมือทางวิศวกรรมเพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมท่ี
เก่ียวข6องได6 
    5.2 วิธีการสอน 

− นําเสนอข6อมูลโดยใช6รูปแบบและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เช9น ใช6สื่อการสอน power point ท่ีน9าสนใจ 
ชัดเจน ง9ายต9อการเข6าใจ ประกอบการสอน 

− การสอนโดยมีการนําเสนอข6อมูลจากการค6นคว6าทางอินเตอร4เน็ต เพ่ือเปCนการกระตุ6นให6นักศึกษา 

− เห็นถึงความสําคัญและประโยชน4จากการใช6เทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอและสืบค6นข6อมูล 

− มอบหมายงานท่ีต6องศึกษาค6นคว6าด6วยตนเอง จากอินเทอร4เน็ต สื่อการสอน e-learning การทํางาน
หรือการบ6านส9ง โดยมีโจทย4ท่ีต6องมีการสืบค6นข6อมูลเพ่ิมเติมจากอินเทอร4เน็ต มีการอ6างอิงแหล9งท่ีมาของข6อมูลท่ี
น9าเชื่อถือ การส9งการบ6านทางอีเมลล4 
    5.3 วิธีการประเมิน 

−  ประเมินทักษะการใช6สื่อและการใช6ภาษาพูดจากการนําเสนองานหน6าห6องเรียน 

−  ประเมินทักษะการใช6ภาษาเขียนจากเอกสารรายงาน 

−  ประเมินรายงานการสืบค6นข6อมูลด6วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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หมวดท่ี  5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
ทุกวัน  ....วันเสาร4....  เวลา  ... 09.00 น. - 12.00 น.  



 
สัปดาห' หัวข<อ จํานวนช่ัวโมง ผู<สอน 

1.  3  
2.  3  
3.  3  
4.  3  
5.  3  

 
เกณฑ4การประเมินผล 
 
 
 

 
หมวดท่ี  6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
1.1 หนังสือบังคับ   
1.2 ตํารา/เอกสารประกอบการบรรยายรายวิชาท่ีอาจารย4ผู6สอนเปCนผู6เขียน   

2. เอกสารและข<อมูลสําคัญ 
2.1 หนังสืออ9านเพ่ิมเติม 
2.2 บทความวิจัย/บทความวิชาการ (Research/Academic  Articles)  ซ่ึงจําเปCนต6องศึกษาเพ่ิมเติม 
2.3 แหล9งอ6างอิงท่ีสําคัญอ่ืนๆ  ซ่ึงจําเปCนต6องศึกษาเพ่ิมเติม 

3. เอกสารและข<อมูลแนะนํา/ส่ือการสอน 
� เอกสารวิชาการ   � Internet 
� สื่ออิเล็กทรอนิกส4   � การใช6ภาพผ9าน  Visualizes 
� เว็บไซด4    � E-Learning 
� โปรแกรมคอมพิวเตอร4และแหล9งอ6างอิงท่ีสําคัญอ่ืนๆ 

 
หมวดท่ี  7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 
1. กลยุทธ'การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ทําได6โดย 

− แบบประเมินเนื้อหาวิชาและประเมินผู6สอน ท่ีแจกให6นักศึกษาประเมินประสิทธิผลของรายวิชาใน
ชั่วโมงสุดท6ายของการเรียนการสอนหรือให6นักศึกษาผ9านระบบคอมพิวเตอร4ของมหาวิทยาลัย 

− ขอเสนอแนะผ9านเวqปบอร4ด หรือระบบ e-learning ท่ีอาจารย4ผู6สอนได6จัดทําเพ่ือเปCนช9องทางในการ
สื่อสารกับนักศึกษา 
 

S หมายถึง เปCนท่ีพอใจ (Satisfactory) 
U หมายถึง ไม9เปCนท่ีพอใจ (Unsatisfactory) 
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2. กลยุทธ'การประเมินการสอน 

� จากผู6สังเกตการณ4   � ทีมผู6สอน � ผลการเรียนของนักศึกษา 
� คณะกรรมการประเมินการสอน � การสัมภาษณ4ตัวแทนนักศึกษา 

3. การปรับปรุงการสอน 
� คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา มีการกําหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนอย9างไรบ6าง 
� มีการวิจัยในชั้นเรียน 
� มีการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
� ทวนสอบจากคะแนนข6อสอบ 
� งานท่ีมอบหมาย  ตามรายวิชาท่ีแตกต9างกัน 
� ผลการเรียนรู6แต9ละด6าน 
 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุง 
อธิบายกระบวนการในการนําข6อมูลท่ีได6จากการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาของนักศึกษา 

(ข6อ 1)  และข6อมูลการสอนจากผู6สังเกตการณ4หรือผู6สอนหรือผลการเรียนของนักศึกษา (ข6อ 2) 
6. การวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

-  วางแผนเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ 
 

--------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 


